
 

1 
 

«Зарегистрировано»                 «Утверждено» 

 

Министерством юстиции Украины   учредительной Конференцией 

 Приказ от 23.11.2009 г.. № 2255/5                          Международного Союза организаций инвалидов 

Свидетельство № 3236                                                Протокол № 1 от 18 сентября 2009 г. 

 

                                                                                  Новая редакция устава утверждена 

                                                                                  ХI внеочередной Конференции МСОГ МСОИ 

                                                                                  1 августа 2017 

                                                                                 Председатель Международного союза        

                                                                                 объединений граждан 

                                                                                «Международный Союз организаций инвалидов» 

 

                                                                                   _______________________ В.В. Назаренко 

 

 

Устав 

Общественного союза 

    «Международный Союз организаций лиц с инвалидностью» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 
 

                                                 Преамбула 

 

В рамках общественного международного сотрудничества организаций лиц с инвалидностью 

стран постсоветского пространства в течение 2007-2009 годов проведена совместная работа, 

направленная на консолидацию гражданского общества, представленного лицами с 

инвалидностью на территориях стран постсоветского пространства. Целью совместного 

международного сотрудничества организаций лиц с инвалидностью является достижение 

уровня возможностей реализации последними своих гражданских прав и свобод в полном 

объеме. 

Наиболее значимыми событиями международного сотрудничества организаций лиц с 

инвалидностью являются проведенные Международные Форумы. 

Первый Международный Форум организаций лиц с инвалидностью стран постсоветского 

пространства состоялся в период с 22 по 26 октября 2007 года в городе Одесса, Украина. 

Второй Международный Форум организаций лиц с инвалидностью стран постсоветского 

пространства состоялся в период с 13 по 15 октября 2008 в городе Алматы, Республика 

Казахстан. 

Участниками обоих Международных Форумов констатировано полное взаимопонимание в 

обсуждении рассматриваемых вопросов, обусловлено идентичностью сфер своей деятельности, 

аналогичность уровней социального развития государств, представленных на Форуме, 

идентичностью менталитета населения этих стран, близостью целей и задач, стоящих перед 

организациями лиц с инвалидностью, сходством потребностей и проблем указанной категорией 

населения, в совокупности определяет общие пути решения задач и достижения целей, стоящих 

перед сторонами сотрудничества. 

Участниками международных форумов решен в достижении целей и решении задач 

дальнейшего международного сотрудничества организаций лиц с инвалидностью 

ориентироваться на следующие основные Международные правовые акты: 

- Всеобщая декларация прав человека, принятая резолюцией 217 А (III) Генеральной Ассамблеи 

ООН 10 декабря 1948 

- Декларация «О правах лиц с инвалидностью», утвержденная Резолюцией 13 сессии 

Генеральной Ассамблеи ООН 3447 (ХХХ) от 09 декабря 1975 г. .; 

- Стандартные правила обеспечения равных возможностей для лиц с инвалидностью, принятые 

Резолюцией 48/96 Генеральной Ассамблеи ООН от 20 декабря 1993 г .; 

- Европейская социальная хартия, принятая Советом Европы 3 мая 1996 в Страсбурге. 

- Соглашение СНГ от 12.04.1996 г. «О сотрудничестве в решении проблем инвалидности и лиц 

с инвалидностью». 

- Важнейшим документом, требуют постоянного изучения, популяризации и внедрения в жизнь 

считать Конвенцию «О правах инвалидов» и Факультативный протокол к Конвенции «О правах 

лиц с инвалидностью», принятые Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций 

13 декабря 2006 (резолюция 61 / 106) 

Участниками международных форумов поддержана цель Конвенции о правах лиц с 

инвалидностью, которая заключается в поощрении, защите и обеспечении полного и равного 

осуществления лицами с инвалидностью всех прав человека и основных свобод, а также 

поощрении уважения к собственному достоинству. 

Международными  форумами одобрены общие принципы, на которых основывается Конвенция 

о правах лиц с инвалидностью: 
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a) уважение присущего человеку достоинства, его личной самостоятельности, включая свободу 

делать свой собственный выбор, и независимости; 

б) недискриминация; 

в) полное и эффективное вовлечение и включение в общество; 

г) уважение особенностей лиц с инвалидностью и их принятие в качестве компонента 

человеческого многообразия и части человечества; 

д) равенство возможностей; 

е) доступность; 

ж) равенство мужчин и женщин; 

с) уважение способностей развивающихся детей с инвалидностью и уважение их права 

сохранять свою индивидуальность. 

Организации лиц с инвалидностью стран постсоветского пространства выразили общую 

заинтересованность в присоединении своих государств к Конвенции о правах лиц с 

инвалидностью, которая является новым этапом преодоления дискриминации людей с 

ограниченными возможностями. Популяризация и внедрение в жизнь людей с инвалидностью 

постсоветского пространства Конвенции о правах лиц с инвалидностью должна стать одним из 

основных направлений сотрудничества. 

Исходя из положительного опыта международного сотрудничества, неправительственные 

организации лиц с инвалидностью констатировали целесообразность дальнейшего развития 

международного сотрудничества на постсоветском пространстве. В качестве механизма 

деятельности и дальнейшего развития международного сотрудничества организации лиц с 

инвалидностью стран постсоветского пространства решили создать Международный Союз 

организаций лиц с инвалидностью стран постсоветского пространства. 

                                      1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Международный Союз организаций лиц с инвалидностью. 

1.2. Общественный союз «Международный Союз организаций лиц с инвалидностью» 
(далее - Союз) является общественным объединением, учредителями которого являются 

юридические лица и созданное для выполнения целей и задач, определенных настоящим 

Уставом, является некоммерческим объединением. Союз образован, зарегистрирован и 

действует в порядке, установленном законом, регулирующим деятельность общественных 

объединений в Украине, согласно Конституции Украины, действующего законодательства 

Украины и законодательства тех государств, на территорию которых осуществляется его 

деятельность. 

1.3. Союз сотрудничает с организациями лиц с инвалидностью Республики Беларусь, 

Республики Молдова и других стран постсоветского пространства. 

1.4. Наименование Союза: 

Полное - Общественный союз «Международный Союз организаций лиц с инвалидностью» 

Сокращенное - ОС «Международный союз организаций людей с инвалидностью» 

1.5. Название Союза иностранном языке: 

- на русском языке - Международный Союз организаций лиц с инвалидностью; 

- на английском языке - International Union of organizations of people with limited abilities. 

1.6. Местонахождение ОС «Международный Союз организаций лиц с инвалидностью»: 04071, 

Украина, город Киев, улица Нижний Вал, 23-Д. 

1.7. Документы, предоставляемые в Союз, должны быть переведены на один из следующих 

языков: русский язык, украинский язык, английский язык с заверением перевода 
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соответствующим компетентным органом страны места нахождения организации. 

1.8. Союз в своей деятельности руководствуется Конституцией Украины, Гражданским 

кодексом Украины, Налоговым кодексом Украины, Законом Украины «Об общественных 

объединениях», Законом Украины «О государственной регистрации юридических лиц, 

физических лиц-предпринимателей и общественных формирований», иным действующим 

законодательством Украины и этим уставом. Правовой основой деятельности Союза является 

также регламентные документы и решения общего характера, принимаемых Союзом в рамках 

ее уставных полномочий и являются обязательными для всех членов. 

1.9. Союз создана и действует на принципах добровольности, равноправия ее членов, 

самоуправления, законности и гласности. Союз является свободной в выборе направлений 

своей деятельности. Ограничения деятельности Союза может устанавливаться исключительно 

Конституцией и законами Украины. Вмешательство органов государственной власти и 

должностных лиц в деятельность Союза, равно как и вмешательство Союза в деятельность 

органов государственной власти, должностных лиц и деятельность других общественных 

объединений, не допускается, кроме случаев, предусмотренных законом. 

1.10. Союз является непредпринимательским обществом, основной целью которого является 

получение прибыли. Союз свободен в выборе направлений своей деятельности и действует на 

принципах добровольности, самоуправления, свободного выбора территории деятельности, 

равенства перед законом, отсутствие имущественного интереса ее членов (участников), 

прозрачности, открытости и публичности. 

 

                              2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС СОЮЗА 

 

2.1. Деятельность Союза имеет общественный характер, что проявляется в ее взаимодействии с 

органами государственной власти, органами местного самоуправления, предприятиями, 

учреждениями, организациями различных форм собственности, установлении партнерских 

отношений с другими общественными организациями, движениями, фондами, 

зарегистрированными в Украине или за ее пределами, гражданами Украина, иностранцами и / 

или лицами без гражданства. 

2.2. Союз приобретает статус юридического лица с момента его государственной регистрации в 

соответствии с действующим законодательством, имеет свою печать, штампы и бланки со 

своим наименованием и счета в банковских учреждениях. Организация может иметь 

собственную символику (эмблему, другой опознавательный знак, флаг), которая подлежит 

регистрации в установленном законодательством порядке. 

2.3. С момента государственной регистрации Союз имеет исключительное право на 

использование своего наименования, в том числе названия, изложенной на иностранном языке 

или языке национального меньшинства. 

2.4. Для достижения своей цели и выполнения уставных задач Союз в установленном 

действующим законодательством порядке имеет право: 

2.4.1. Быть участником гражданско-правовых отношений, приобретать имущественные и 

неимущественные права в соответствии с законодательством. 

2.4.2. Представлять и защищать свои законные интересы и законные интересы своих членов 

или других лиц в любых органах государственной власти, в том числе судах, 

правоохранительных органах, в органах местного самоуправления, на предприятиях, в 

учреждениях и организациях всех форм собственности и подчинения, международных 
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организациях . 

2.4.3. Свободно распространять информацию о своей деятельности, пропагандировать свои 

цели (цели). 

2.4.4. Идейно и организационно поддерживать другие объединения граждан, оказывать помощь 

в их создании и ведении их деятельности. 

2.4.5. Публиковать научные и методические результаты деятельности Организации; проводить 

информационно-разъяснительную работу. 

2.4.6. Получать в порядке, определенном законом, публичной информации, находящейся во 

владении субъектов властных полномочий, других распорядителей публичной информации. 

2.4.7. Участвовать в организации и финансировании, а также самостоятельно проводить 

конференции, семинары, соревнования, лектории, круглые столы, консультации, творческие 

мероприятия, турниры, конкурсы и другие мероприятия, связанные с уставной деятельностью 

Организации, с привлечением представителей общественности, органов государственной 

власти и местного самоуправления, экспертов из разных областей общественной жизни, в т.ч. 

международных. 

2.4.8. Получать помощь в виде средств или имущества, поступающего безвозмездно в виде 

членских взносов, безвозвратной финансовой помощи, пожертвований, грантов и 

самостоятельно решать вопрос об их использования в соответствии с положениями настоящего 

Устава и законодательства Украины. 

2.4.9. Осуществлять в порядке, предусмотренном действующим законодательством, 

необходимую предпринимательскую деятельность непосредственно или через создание в 

порядке, предусмотренном законом, юридических лиц (обществ, предприятий), если такая 

деятельность соответствует цели (целям) Организации и способствует ее достижению. 

2.4.10. Участвовать в осуществлении государственной регуляторной политики в соответствии с 

законодательством Украины. 

2.4.11. Обращаться в порядке, определенном законодательством, в органы государственной 

власти, органов местного самоуправления, их должностных и служебных лиц с предложениями 

(замечаниями), заявления (ходатайства), жалобами. 

2.4.12. Получать в порядке, определенном законодательством, необходимую для реализации 

своих целей и задач публичной информации, находящейся во владении субъектов властных 

полномочий, других распорядителей публичной информации. 

2.4.13. Участвовать в порядке, определенном законодательством, в разработке проектов 

нормативно-правовых актов, издаваемых органами государственной власти, органами местного 

самоуправления и касаются сферы деятельности Союза и важных вопросов государственной и 

общественной жизни. 

2.4.14. Участвовать в порядке, определенном законодательством, в работе консультативных, 

совещательных и других вспомогательных органов, которые образуются органами 

государственной власти, органами местного самоуправления для проведения консультаций с 

общественными объединениями и подготовки рекомендаций по вопросам, касающимся сферы 

деятельности Союза. 

2.4.15. Поддерживать прямые международные контакты с организациями граждан других 

стран, заключать соответствующие соглашения и участвовать в международных мероприятиях 

по вопросам деятельности Союза, которые не противоречат международным обязательствам 

Украины. 

2.4.16. Учреждать в целях достижения уставных целей (целей) средства массовой информации. 
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2.4.17. Создавать и реализовать различные проекты, внедрять программы. 

2.4.18. На добровольных началах участвовать или учреждать общественные союзы и т.д., в том 

числе международные, заключать соглашения о сотрудничестве и взаимопомощи. 

2.4.19. Получать на условиях аренды или временного бесплатного пользования здания, 

оборудование, транспортные средства и другое имущество, необходимое для осуществления 

уставных задач Союза. 

2.4.20. Открывать счета в национальной и иностранной валютах в учреждениях банков. 

2.4.21. Учреждать награды с целью отличия членов Союза и ее партнеров. 

2.4.22. Непосредственно или через созданные ею юридические лица (общества, предприятия) 

быть исполнителем государственного заказа в соответствии с законом. 

2.4.23. Пользоваться другими правами, предусмотренными законодательством Украины. 

2.5. Союз несет ответственность по своим обязательствам принадлежащим ему имуществом. 

Союз не отвечает по обязательствам своих членов, а ее члены не отвечают по обязательствам 

Союза, за исключением случаев, когда они берут на себя такие обязательства. 

Союз не несет ответственности по обязательствам государства, а государство не несет 

ответственности по обязательствам Союза. 

 

                3. ЦЕЛЬ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 

 

3.1. Целью деятельности Союза является международное сотрудничество его членов и 

других общественных организаций лиц с инвалидностью по обмену опытом общественной 

работы, улучшению качества жизни лиц с инвалидностью и интеграции их в современное 

общество, повышению уровня сотрудничества с органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, другими юридическими лицами на национальном и международном 

уровнях, сотрудничество с международными организациями. 

3.2. Основными направлениями деятельности Союза являются: 

3.2.1.Поширення принципов Конвенции о правах лиц с инвалидностью: 

- уважение человеческого достоинства независимо от инвалидности, личной 

самостоятельности, свободы выбора; 

- недискриминация; 

- привлечение лиц с инвалидностью в полноценную жизнь гражданского общества; 

- уважение к особенностям лиц с инвалидностью и принятие их как составной части 

человеческого многообразия; 

- равенство возможностей; 

- доступность; 

- равенство прав мужчин и женщин; 

- уважение к творческих способностей детей с инвалидностью, содействие их развитию и 

уважение их права хранить и выражать свою индивидуальность; 

- популяризация других принципов и положений Конвенции о правах лиц с инвалидностью. 

3.2.2. Участие в проведении мероприятий общественного мониторинга с целью определения 

степени обеспечения государствами условий реализации прав и свобод лиц с инвалидностью 

без дискриминации по признаку инвалидности; 

3.2.3. Содействие государственным институтам в разработке законодательства и стратегий 

государств, направленных на присоединение к Конвенции о правах лиц с инвалидностью, 

используя опыт других стран; 
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3.2.4. Принятие мер для: 

- повышение уровня осведомленности гражданского общества по вопросам обязательной 

уважения прав и достоинства лиц с инвалидностью; 

- искоренение стереотипов, суеверий и вредных обычаев по обреченности лиц с 

инвалидностью; 

- пропаганда развития потенциальных возможностей лиц с инвалидностью; 

3.2.5. Организация и проведение общественных просветительских мероприятий, призванных: 

- способствовать воспитанию восприимчивости к правам лиц с инвалидностью; 

- поощрять положительную представление о человек с инвалидностью, развивать более 

глубокое понимание их другими людьми; 

- способствовать приобретению трудовых навыков, выявлению творческих способностей лиц с 

инвалидностью, развитии их возможностей на рабочем месте и рынка труда; 

3.2.6. Принятие участия на всех уровнях системы образования в воспитании у детей, начиная с 

раннего возраста, уважительного отношения к правам лиц с инвалидностью, привлечение 

средств массовой информации к освещению лиц с инвалидностью как личностей, согласуется с 

целями Конвенции о правах лиц с инвалидностью; 

3.2.7.Содействие пропаганде воспитательно-познавательных программ, посвященных жизни и 

деятельности лиц с инвалидностью, их правам; 

3.2.8. Содействие стремлению лиц с инвалидностью вести независимый образ жизни, 

всесторонней участия в жизни общества, обеспечению лицам с инвалидностью доступа наравне 

с другими, к техническим средствам: транспорта, информации и связи, информационно-

коммуникационным технологиям и системам, а также к другим о объектов и услуг, 

предоставляемых для населения, как в городской, так и в сельской местности; 

3.2.9.Принятие активного участия в проведении мероприятий по выявлению и устранению 

препятствий и барьеров, ограничивающих доступ к домов, дорог, транспорта и другим, 

внутренним и внешним объектам, включая школы, жилые дома, медицинские учреждения и 

рабочие места, информационным, коммуникационным и электронным средствам, 

коммунальным и аварийным службам. 

3.2.10. Участие в разработке технических стандартов и документации, предусматривающие 

доступность лицам с инвалидностью к объектам и услугам, предоставляемых населению, 

участие при вводе их в эксплуатацию и контроле соблюдения условий, обеспечивающих 

данные потребности лиц с инвалидностью; 

3.2.11. Участие в работе мероприятий, проведенных для заинтересованных лиц по проблемам 

доступности лиц с инвалидностью к объектам социальной инфраструктуры; 

3.2.12. Содействие в оборудовании домов и других объектов знаками, выполненными азбукой 

Брайля. 

3.2.13. Содействие во внедрении современных форм предоставления лицам с инвалидностью 

помощи и поддержки, включающих обеспечение им доступа к информации, новых 

информационно-коммуникационных технологий и систем, различным формам доступа в сети 

Интернет. 

3.2.14. Использование современных проектов и разработок по внедрению и распространению 

доступных лицам с инвалидностью информационно-коммуникационных технологий и систем, 

их внедрение в практическую эксплуатацию; 

3.2.15. Обобщение информации, содержащей результаты социологических и статистических 

исследований, позволяющих реализовывать цели и решать задачи деятельности Союза; 
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3.2.16. Проведение мероприятий, направленных на выполнение задач, определенных 

положениями Конвенции о правах лиц с инвалидностью. 

3.2.17. Направлениями деятельности Союза в сфере международного сотрудничества является 

признание каждым членом Союза важности международного сотрудничества и его развитие в 

поддержку национальных усилий по реализации целей и задач Конвенции о правах лиц с 

инвалидностью. Исходя из этого, члены Союза проводят мероприятия на международном 

уровне, силами Союза в партнерстве с государственными органами, соответствующими 

международными и региональными организациями, гражданским обществом, объединениями 

лиц с инвалидностью. Такие меры включают: 

- участие в обеспечении международного сотрудничества, преимущественно международных 

программ развития, с участием лиц с инвалидностью, в программах, которые были бы для них 

доступны; 

- сотрудничество по взаимному обмену имеющимися возможностями, с помощью взаимного 

обмена информацией, опытом, программами и передовыми наработками; 

- сотрудничество в исследованиях и взаимный обмен научно-технической информацией; 

- предоставление имеющейся технико-экономической помощи, взаимопомощи в облегчении 

доступа к ассистивным технологиям посредством взаимного обмена и передачи технологий. 

 

      4.УСЛОВИЯИ ПОРЯДОК  ПРИЕМА И ПРЕКРАЩЕНИЯ ЧЛЕНСТВА 

 

4.1. Членами Международного Союза могут быть общественные объединения, 

объединяющих лиц с инвалидностью и другие общественные объединения, являющиеся 

юридическими лицами, зарегистрированные в соответствии с действующим законодательством 

стран их местонахождение (далее по тексту «Объединение») и признающих и выполняют Устав 

Союза. 

4.2. Членство в Союзе является фиксированным и приобретается посредством учредительства, 

согласно действующему законодательству Украины, а также с помощью вступления в состав 

членов Союза в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 

          Членам Союза выдается соответствующий документ установленного образца. 

4.3. После государственной регистрации Союза, Объединение - Основатели Союза, 

приобретают членство в Союзе автоматически. 

4.4. Другие организации принимаются в состав членов Союза путем подачи письменного 

заявления в Союз с приложением следующих документов: 

- копия решения компетентного органа Объединение о вступлении ее в состав членов Союза, 

заверенная печатью данного общественного объединения; 

- копии учредительных документов, заверенных печатью данного общественного объединения; 

Заявление и прилагаемые вышеуказанные документы, состоят Объединением на одном из 

языков, предусмотренных пунктом 1.7. настоящего Устава. 

4.5. Заявление и другие документы, представленные Объединением для вступления в состав 

членов Союза, рассматриваются на заседании Конференции Союза, которая принимает решение 

об удовлетворении заявления или отклонения заявления. Основным критерием принятия 

положительного решения является наличие общественной пользы от вступающего в Союз в 

дальнейшем развитии деятельности. 

4.6. При рассмотрении Союзом вопрос о принятии Объединение в состав членов Союза, 

участие уполномоченного представителя Объединения является обязательным. 
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В случае неприбытия уполномоченного представителя на заседание Конференции Союза, 

заявление Объединение о вступлении в Союз не рассматривается. 

4.7.Члены Союза выполняют функции членов путем решения задач, направленных на 

реализацию уставных целей и участия в мероприятиях, проводимых Союзом непосредственно, 

от имени Объединения, функции членов Союза осуществляют Руководители объединений в 

соответствии с Уставом или их уполномоченные представители на основании доверенности . 

4.8. Прекращение членства в Союзе осуществляется по решению члена или путем исключения 

из состава членов Союза за нарушение Устава и другие действия, компрометирующие 

деятельность Союза, а также в случае потери связи с Союзом. 

4.9. Решение Конференции Союза, как высшего руководящего органа Союза, по заявлениям 

объединений по приему, не примет или исключения из состава членов Союза является 

окончательным. При голосовании об исключении Объединение из состава членов Союза, голос 

Объединение, что исключается, не учитывается. 

 

                       5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

 

5.1.Члены Союза имеют право: 

 участвовать в организации и проведении мероприятий, проводимых Союзом; 

 участвовать в формировании и реализации программ Союза; 

 пользоваться всеми формами помощи Союза; 

 вносить предложения в руководящие и исполнительные органы Союза по вопросам, которые 

связаны с его деятельностью; 

 выдвигать своих представителей, право избирать и быть избранным в руководящие органы 

Союза; 

 получать информацию о деятельности Союза; 

 выйти из состава членов Союза путем подачи соответствующего письменного заявления с 

приложением решения, принятого компетентным органом своего общественного объединения о 

выходе из состава членов Союза; 

 участвовать в Конференциях Союза; 

 участвовать в финансировании мероприятий и программ Союза; 

 знакомиться с решениями Союза, участвовать в их обсуждении и принятии. 

5.2. Организации, получившие статус члена Союза в порядке, предусмотренном 

настоящим Уставом, обязаны: 

 соблюдать положения настоящего Устава и выполнять решения Союза; 

 активно участвовать в практической деятельности Союза; 

 выполнять решения руководящих и контролирующих органов Союза, принятые в пределах их 

компетенции; 

 не допускать действий, наносящих ущерб Союзе, а так же его членам или третьим сторонам, 

их общественной и деловой репутации; 

 способствовать реализации уставных целей и задач Союза; 

5.3.Члены Союза не могут без доверенности выступать от имени Союза. 

 

                                  \ 
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                                             6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ СОЮЗА 

 

6.1. Управление Союзом осуществляется на основе демократии, гласности, выборности 

органов управления, подчиненности и исполнительской дисциплины, с учетом 

регламентирующих документов Союза. 

6.2. Органами управления Союза является Конференция, Правление и Председатель Союза. 

Заседание руководящих органов Союза (конференции, Правление) могут проводиться как при 

непосредственном участии уполномоченных представителей членов, так и с помощью интернет 

связи с использованием аудиовизуальных компьютерных программ онлайн конференций. 

Решение о форме проведения такого заседания принимает Правление и сообщает о принятом 

решении членов Союза не позднее чем за 10 дней до назначенной даты проведения такого 

заседания (конференции, Правление). 

Любое заседание руководящих органов оформляется протоколом. О форме заседания 

обязательно указывается в протоколе: если заседание проходило с помощью интернет связи, в 

протоколе обязательно фиксируется с помощью которой компьютерной программы 

происходило заседание. 

6.3. Конференция является высшим органом Союза, который вправе принимать решения по 

любым вопросам ее деятельности, в том числе и из тех, которые относятся к компетенции 

Правления. 

6.3.1. Члены Союза принимают участие в Конференции через руководителя соответствующего 

Объединение - член Союза или уполномоченного представителя такого члена Союза по 

доверенности. Каждый член Союза имеет один голос. Конференция считаются полномочной, 

если на ней присутствует большинство членов Союза. 

6.3.2. Очередная Конференция созывается Правлением на очередное заседание не реже 

одного раза в два года. Соответствующее решение с указанием даты, времени, места 

проведения и вопросов, которые выносятся на обсуждение, должно быть доведено до сведения 

членов Союза не позднее, чем за 30 дней до даты проведения Конференции. Конференция 

рассматривает вопросы, вынесенные на рассмотрение Правлением, Председателем Союза, а 

также ее членами. 

6.3.3. Внеочередная Конференция может быть созвана при наличии обстоятельств, 

затрагивающих существенные интересы Союза, Правлением, а также в других случаях, 

предусмотренных настоящим Уставом и законодательством Украины, в течение 30 дней со дня 

возникновения соответствующих обстоятельств. В таком случае решение Правления с 

указанием даты, времени, места проведения и вопросов, которые выносятся на обсуждение, 

должно быть доведено до сведения членов Союза не позднее, чем за 14 дней до даты 

проведения Конференции. 

6.3.4. Не менее чем одна десятая часть членов Союза имеют право инициировать перед 

Правлением созыва внеочередной Конференции. Если требование членов Союза о созыве 

Конференции не выполнено, эти члены имеют право сами созвать Конференцию. 

6.3.5. К исключительной компетенции Конференции относится решение следующих 

вопросов: 

6.3.5.1. Определение основных направлений деятельности Организации, утверждение 

программы деятельности и отчетов о его исполнении. Решение вопросов внешней и внутренней 

деятельности Союза. 

6.3.5.2. Принятие Устава Союза, внесение и утверждение изменений к нему, утверждение 
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Устава Союза в новой редакции. 

6.3.5.3. Избрание Председателя Правления, его заместителей, членов Правления, 

Наблюдательный совет сроком на четыре года с правом переизбрания и отзыва их досрочно; 

6.3.5.4. Заслушивание и утверждение отчетов Председателя Правления и Наблюдательного 

совета; 

6.3.5.5. Контроль деятельность всей структуры Союза; 

6.3.5.6. Рассмотрение обращений, заявлений, писем, апелляций направленных в адрес 

Конференции Союза; 

6.3.5.7. Утверждение решений принятых Председателем Правления, Наблюдательным советом, 

внесенные в них изменений и дополнений, признания их утратившими силу или их отмены. 

6.3.5.8. Утверждение образцов символики, атрибутов и других образцов реквизитов Союза. 

6.3.5.9. Внесение изменений и дополнений в собственных решений, признание их утратившими 

силу или их аннулирования. 

6.3.5.10. Определение порядка и способов реализации права собственности на имущество 

Союза и осуществления контроля за ее реализацией. 

6.3.5.11. Избрание ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса. 

6.3.5.12. Принятие решения о прекращении деятельности Союза. 

6.3.5.13. Принятие решений по другим вопросам деятельности Союза. 

6.3.6. Решение Конференции считаются принятыми, если за них проголосовало 

большинство от числа присутствующих участников Конференции. По вопросам, 

предусмотренным п. 6.3.5.2, п.6.3.5.12 решения Конференции считается принятым, если за него 

проголосовало не менее трех четвертых присутствующих участников Конференции. Также 

тремя четвертями голосов членов Союза принимаются решения об отчуждении имущества на 

сумму, которая составляет пятьдесят и более процентов имущества Союза. 

6.3.7. Председательствует на Конференции лицо из числа членов, избранное Конференцией 

Председателем Конференции. Ход Конференции протоколируется. Протоколы Конференции 

ведутся секретарем, который избирается Конференцией, подписываются Председателем и 

секретарем Конференции. 

6.3.8. Конференция принимает решения, которые оформляются в виде протоколов заседания 

Конференции. Решения, принятые Конференцией с соблюдением требований настоящего 

Устава, внутренних документов и законодательства Украины, обязательные для всех других 

органов управления и членов Союза. Решения, принятые Конференцией, вступают в силу с 

момента их принятия, если иное не определено Конференцией. 

6.4. Правление Союза является руководящим органом Союза на период между 

конференциями, избирается сроком на 4 года и выполняет функции по управлению ее текущей, 

организационной деятельностью. 

6.4.1. Правление подотчетно Конференции и организует выполнение его решений. Правление 

действует от имени Союза в пределах, предусмотренных настоящим Уставом, внутренними 

документами и действующим законодательством. 

6.4.2. Председателем Правления является Председатель Союза. 

6.4.3. В состав Правления Союза входят: 

- Председатель правления; 

- Заместители Председателя Правления; 

- Члены Правления, 

- Секретариат Союза. 
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6.4.4. Общая численность Правления и административные функции каждого его члена 

утверждаются Конференцией. Члены Правления подотчетны Конференции и несут 

ответственность перед ней за деятельность Союза и надлежащее выполнение своих 

должностных обязанностей. Правление отчитывается перед членами Союза на Конференции. 

6.4.5. К компетенции Правления относится: 

6.4.5.1. Организация выполнения решений Конференции. 

6.4.5.2. Созыва очередных и внеочередных конференций, формирование их повестки дня, 

подготовка материалов по вопросам повестки дня, предварительное рассмотрение всех 

вопросов, относящихся к компетенции Конференции и подготовка проектов решений по этим 

вопросам. 

6.4.5.3. Подготовка и представление рекомендаций Конференции по определению основных 

направлений деятельности Союза утверждение планов и отчетов об их выполнении, других 

предложений по вопросам деятельности Союза. 

6.4.5.4. Утверждение текущих планов деятельности Союза и мер, необходимых для их 

выполнения; 

6.4.5.5.Осуществление отдельных функций по управлению имуществом по решению 

Конференции. 

6.4.5.6. Подготовка годовых отчетов по деятельности Союза, в том числе о привлечении и 

использовании средств и имущества Союза; отчетов по выполнению программ и проектов 

Союза и представляет их на утверждение Конференции. 

6.4.5.7. Решение других вопросов, кроме относящихся к исключительной компетенции 

Конференции. 

6.4.6. Председательствует на заседаниях Правления Председатель Правления. 

6.4.7. Все вопросы, входящие в компетенцию Правления, решаются коллегиально на заседаниях 

Правления. Правление проводит очередные и внеочередные заседания. Очередные заседания 

созываются Председателем Правления, но не реже, чем раз в 6 месяцев. О времени место, и 

повестку дня заседания члены Правления сообщаются за 10 дней до момента его проведения. 

Внеочередные заседания созываются Председателем Правления по инициативе трети членов 

Правления или непосредственно по требованию большинства членов Правления. Заседание 

правления правомочно при условии присутствия большинства его членов. 

6.4.8. Каждый член Правления может выступать с инициативой о принятии решений по любым 

вопросам, входящим компетенции Правления. 

6.4.9. В заседаниях Правления участвуют ее члены лично или через уполномоченного 

представителя по доверенности. Решение Правления принимаются путем голосования 

большинством голосов присутствующих. Каждый член Правления имеет один голос. По 

разделения голосов решающим является голос Председателя Правления. 

6.5. Председатель Союза осуществляет оперативное управление делами, имуществом и 

средствами Союза в пределах, установленных настоящим Уставом, Конференцией и 

Правлением, в пределах своей компетенции и полномочий обеспечивает выполнение их 

решений и является официальным представителем Союза в отношениях с органами 

государственной власти, а также национальными, иностранными и международными 

организациями и учреждениями. 

6.5.1. Председатель Союза избирается и освобождается Конференцией раз в четыре года 

подотчетен Конференции и подконтрольным Правлению Союза, по должности является 

Председателем Правления и вправе вносить на рассмотрение Конференции и Правления 
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предложения по любому аспекту деятельности Союза. 

6.5.2. Председатель Союза: 

6.5.2.1. Действует от имени Союза без доверенности и представляет Союз в ее отношениях с 

другими лицами. 

6.5.2.2. Издает приказы, распоряжения, другие внутренние нормативные акты и документы 

Союза. 

6.5.2.3. Организует документооборот, делопроизводство, ведение бухгалтерского учета и 

отчетности Союза, руководит работой Секретариата. 

6.5.2.4. Осуществляет прием, перевод на другую работу, отстранение от нее и увольнения 

работников Союза, применяет к ним меры поощрения и взыскания, утверждает должностные 

обязанности работников Союза. 

6.5.2.5. Выступает распорядителем средств и имущества Союза, заключает и подписывает от 

имени Союза хозяйственные и иные договоры, контракты, выдает доверенности на право 

совершения действий и представительства от имени Союза. 

6.5.2.6. Организует подготовку заседаний Правления. 

6.5.2.7. Решает другие вопросы деятельности Союза в целях и основных задач ее деятельности, 

отнесенные к его компетенции внутренними документами Союза и настоящим Уставом, 

принимает по этим вопросам любые другие решения или выполняет любые другие действия 

кроме относящихся к компетенции других органов управления Союза. 

6.5.2.8. Отчитывается о своей работе и работе Правления перед Конференцией. 

6.5.2.9. Имеет право первой подписи финансовых документов Союза, открывает счета в 

банковских учреждениях, подписывает платежные поручения, документы бухгалтерского учета 

и отчетности, финансовые документы. 

6.5.2.10. Утверждает образцы печатей и штампов Союза. 

6.5.2.11. Выполняет в соответствии с законодательством Украины функции присущие 

руководителю юридического лица - Председателю Союза, которые ограничиваются 

законодательством Украины, настоящим Уставом и решениями Конференции. 

6.5.2.12. Распределяет функции между Заместителями Председателя Правления. 

6.5.3. Решение Председателя Правления оформляется в виде приказов или распоряжений. 

6.5.4. Отчетности осуществляется на очередной конференции. Внеочередное отчетности 

осуществляется по требованию не менее одной трети членов Союза. 

6.5.5. Председатель Правления Союза может быть отозван с должности по решению 

Конференции по инициативе большинства от состава членов Правления до истечения срока, на 

который он избирался, в случаях: 

- по собственному желанию на основании поданного Правлению письменного заявления; 

- при неоднократном нарушении требований Устава; 

- если своими действиями он нанес материальный или моральный ущерб Союзу. 

6.5.6. В случае невозможности исполнения Председателем Союза своих обязанностей, его 

обязанности временно исполняет один из заместителей Председателя Правления, о чем 

выдается соответствующее распоряжение. 

6.5.7. В случае, если Председатель Правления не может приступить к своим обязанностям в 

течение более 6 (шести) месяцев, Правление созывает внеочередную Конференцию для 

обсуждения положения и вопросы о руководстве Союзом. 

6.5.8. Председатель Правления, его заместители, представители членов Союза выполняют свои 

функции на общественных началах. 
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6.6. Секретариат Союза. 

6.6.1. Для обеспечения исполнительной деятельности Союза, выполнения ее решений действует 

Секретариат Союза. 

Руководит Секретариатом Ответственный секретарь Союза. 

Организация деятельности Секретариата осуществляется в соответствии с Положением, 

утвержденным Правлением. 

Штатное расписание Секретариата утверждается Председателем Правления по предложению 

Ответственного секретаря Союза. 

 

                                    7. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ 

 

7.1. Наблюдательный совет является консультативным и контролирующим органом Союза и 

осуществляет ревизию ее финансово-хозяйственной деятельности. 

7.2. Наблюдательный совет подотчетен Конференции Союза. 

7.3. Персональный состав Наблюдательного совета утверждается Конференцией. Член 

Наблюдательного совета не может быть одновременно членом Правления или Председателем 

Союза. 

7.4. Наблюдательный совет избирается из числа членов Союза в составе Председателя совета 

и не менее двух членов совета сроком на четыре года. Председатель Наблюдательного совета 

предлагают для утверждения Конференции члены Наблюдательного совета. 

7.5. К полномочиям Наблюдательного совета относятся: 

- внесение предложений по финансовой деятельности и использования активов Союза; 

- составление выводов о финансовой деятельности и использования активов Союзом до 

утверждения Конференцией годовых бюджетов, балансов, финансовых и других отчетов 

руководящих органов Союза; 

- проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности Союза; 

- предоставление отчетов проверок и ревизий Конференции для принятия соответствующих 

решений; 

- инициировать созыв внеочередной конференций в случае выявления злоупотреблений в 

деятельности Союза, связанных с возникновением угрозы для ее деятельности, с обязательным 

информированием о таких обстоятельствах Председателя Союза; 

- утверждение годового плана деятельности Наблюдательного совета. 

7.6. Возглавляет Наблюдательный совет Председатель: 

- руководит работой Наблюдательного Совета; 

- созывает Наблюдательный Совет на очередные и внеочередные заседания; 

- подписывает документацию, подготовленную по результатам работы Наблюдательного 

Совета. 

7.7. Наблюдательный Совет является правомочным, если в его работе принимают участие 

большинство от его состава. Решения принимаются большинством голосов членов 

Наблюдательного совета, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос главы 

Наблюдательного совета является решающим. 

7.8. Члены Наблюдательного Совета имеют право участвовать в заседании Правления с правом 

совещательного голоса. 

7.9. Председатель и члены Наблюдательного Совета выполняют обязанности на общественных 

началах. 
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7.10. В случае обоснованной необходимости, Наблюдательный Совет может привлекать к своей 

деятельности профильных специалистов (аудиторов, экономистов, юристов, специалистов 

других специальностей). 

 

               8. ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ, ДЕЙСТВИЙ,       

                     БЕЗДЕЯТЕЛЬНОСТИ РУКОВОДЯЩИХ ОРГАНОВ  

                         ОРГАНИЗАЦИИ И РАССМОТРЕНИЯ ЖАЛОБ 

 

8.1. Решения, действия, бездействие руководящих органов Союза могут быть обжалованы 

членом (членами) Союза. 

8.1.1. Первичная жалоба на действия, бездействие или решения Председателя Союза / 

Председателя Правления подается в Правление, которое обязано рассмотреть жалобу на 

ближайшем заседании, с обязательным вызовом представителя члена Союза, который жалуется, 

а также Председателя Союза / Председателя Правления, действия, бездействие или решение 

которого обжалуется. В случае отклонения жалобы Правлением - повторная жалоба подается в 

Конференции, которая обязана рассмотреть жалобу на очередном или внеочередном заседании, 

с обязательным вызовом представителя члена, жалуется, а также Председателя Союза / 

Председателя Правления, действия, бездействие или решение которого обжалуется . 

8.1.2. Первичная жалоба на действия, бездействие или решения члена Правления - подается к 

Председателю Союза / Председателя Правления, который обязан рассмотреть жалобу в 

течение 20 рабочих дней, с обязательным вызовом представителя члена Союза, который 

жалуется, а также члена Правления действия, бездействие или решение которого обжалуется. В 

случае отклонения жалобы Председателем Союза / Председателем Правления - повторная 

жалоба подается в Конференции, которая обязана рассмотреть жалобу на очередном или 

внеочередном заседании, с обязательным вызовом представителя члена, жалуется, а также 

члена Правления действия, бездействие или решение которого обжалуется . 

8.1.3. На действия, бездействие или решения Конференции жалоба подается в суд, в 

соответствии с действующим законодательством на момент обжалования таких действий, 

бездеятельности или решений. 

8.2. К решениям, действиям (бездействию), которые могут быть обжалованы, относятся 

решения в рамках управленческой деятельности руководящих органов Союза, в результате 

которых: 

8.2.1. Нарушены права и / или законные интересы или свободы члена Союза (группы членов 

Союза). 

8.2.2. Созданы препятствия для осуществления членом Союза его прав и / или законных 

интересов или свобод. 

8.2.3. Незаконно возложены обязанности на члена Союза или незаконно применена к нему 

ответственность.                                 

                                      9. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО СОЮЗА 

 

9.1. Союз является непредпринимательским обществом. Для осуществления своих 

программных и уставных целей и задач в собственности Союза могут быть средства, ценные 

бумаги, имущественные и неимущественные права, материальные и нематериальные активы, 

оборудование, транспорт, другие средства и имущество, приобретение которых не запрещается 

действующим законодательством Украины. 
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9.2. Союз самостоятельно и независимо осуществляющий права владения, пользования и 

распоряжения принадлежащим ему имуществом, средствами, имущественными и 

неимущественными правами через свои уставные органы в пределах их компетенции. 

9.3. Имущество Союза состоит из денежных средств или имущества, поступающих 

безвозмездно или в виде безвозвратной финансовой помощи или добровольных пожертвований, 

взносов членов Союза; пассивных доходов; дотации или субсидии из государственного или 

местных бюджетов, а также из государственных целевых фондов, финансовой поддержки 

программ (проектов, мероприятий) Союза за счет средств государственного и местных 

бюджетов, от выполнения государственного заказа; благотворительной, гуманитарной и 

технической помощи, в том числе в соответствии с международными договорами Украины; 

приобретенные в результате предпринимательской деятельности Союза, предпринимательской 

деятельности созданных им юридических лиц (обществ, предприятий); доходов от основной 

деятельности Союза соответствии с настоящим Уставом и законодательством; имуществом, 

приобретенным за счет собственных средств, или приобретенных на других основаниях, не 

запрещенных законом. 

9.4. Доходы (прибыли) или имущество Союза или их часть не подлежат распределению между 

ее учредителями (участниками), членами Союза, работниками (кроме оплаты их труда, 

начисления единого социального взноса), членами органов управления и другими связанными с 

ними лицами. 

9.5. Доходы (прибыль) и имущество Союза используются исключительно для финансирования 

расходов на содержание Союза, реализации цели (целей, задач) и направлений деятельности, 

определенных настоящим Уставом. 

9.6. Организация несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему на 

праве собственности имуществом. Союз не несет ответственности по обязательствам членов. 

Члены не несут ответственности по обязательствам Союза, если иное не предусмотрено 

законом. 

9.7. Союз обязана вести бухгалтерский учет, статистическую, налоговую, финансовую 

отчетность, быть зарегистрированным в органах фискальной, соблюдать налоговое 

законодательство. Союза обязана хранить не менее пяти лет все необходимые учетные 

документы по внутренних и международных операций. 

9.8. Государственный надзор и контроль за соблюдением закона Союзом осуществляют органы 

исполнительной власти, органы местного самоуправления в порядке, определенном 

законодательством Украины. 

 

                                  10.ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ В УСТАВ 

 

10.1. Порядок внесения изменений в устав определяется Уставом и действующим 

законодательством Украины. 

10.2. Изменения к настоящему Уставу утверждаются решением Конференции, если за это 

проголосовали не менее 3/4 членов Союза. Об изменениях, которые вносятся в уставные 

документы, сообщается уполномоченный орган по вопросам регистрации. 

 

                       11.ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

11.1. Прекращение деятельности Союза осуществляется по решению Союза, принятым 
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Конференцией, путем самороспуска или реорганизации, или по решению суда о запрете 

(принудительный роспуск). 

11.2. Прекращение деятельности Союза со статусом юридического лица влечет прекращение 

юридического лица. 

11.3. Союза вправе в любое время принять решение о прекращении своей деятельности 

(самороспуск). 

11.4. Решение о самороспуске Союза принимается Конференцией, если за это проголосовали 

не менее трех четвертых присутствующих участников Конференции. Конференция создает 

ликвидационную комиссию или поручает Правлению осуществлять полномочия 

ликвидационной комиссии для проведения прекращения Союза как юридического лица, а также 

принимают решения об использовании средств и имущества после ее прекращения в 

соответствии с уставом. 

11.5. Реорганизация Союза осуществляется по решению Конференции, если за это 

проголосовало не менее трех четвертых участников Конференции путем слияния, разделения, 

присоединения или преобразования. 

11.6. Порядок и правовые последствия прекращения деятельности Союза путем самороспуска, 

реорганизации или запрета (принудительного роспуска) определяется в соответствии с 

настоящим Уставом и действующим законодательством Украины. 

11.7. В случае прекращения Союза в результате его ликвидации (самороспуска, 

принудительного роспуска) или реорганизации (слияния, разделения, присоединения или 

преобразования) ее активы должны быть переданы одной или нескольким неприбыльным 

организациям соответствующего вида или зачислены в доход бюджета. 


